Wm Lucen sy,

COMUNE DI LUCCA SICULA

(LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI AGRIGENTO)

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

SETTORE AMMINISTRATIVC
n. 14 del Registro di Settore n. 47 del Registro Generale
data 10/02/2023 data 10/02/2023
Oggetto: Avvio della procedura concorsuale per soli esami per la

copertura dei seguenti posti:
= . 3 posti a tempo indeterminato e part-time (12 ore) Cat.
Giuridica B1, pos. Economica B1;
- 1. 3 posti a tempo indeterminato e part-time (12 ore) Cat.
Giuridica C1, pos. Economica C1;
- 1.2 posti a tempo indeterminato e part-time (12 ore) Cat,
Giuridica D1, pos. Economica D1;
Approvazione bandi di concorso e degli schemi di domanda di
partecipazione;

L'anno duemilaventitre il giorno dieci del mese di febbraio nel proprio Ufficio,

IL RESPONSABILE DELL AREA AMMINISTRATIVA

Avv. Salvatore Dazzo, incaricato delle funzione di cui all'art. 53, comma 23, deila Legge n.
388/2000, giusta Determinazione Sindacale n.09 del 05/08/2021;

adotta la presente

DETERMINAZIONE




PRESO ATTO della deliberazione della Giunta Comunale n. 5 del 11/01/2023, avente ad oggetto:
"Piano del fabbisogno del personale e piano occupazionale del triennio 2023/2025", ¢ della
successiva  deliberazione della Giunta comunale n. 10 del 20/01/2023, avente ad oggetto la
ricognizione del personale in servizio™;
RICHIAMATA la delibera di Giunta Comunale n. 11 del 20/01/2023 avente ad oggetto: “Atto di
indirizzo per I'avvio di procedure concorsuali”;
PRESO ATTO che con nota prot. N 509 del 25/01/2023 & stata inviata, tramite PEC, la richiesta di
personale collocato in mobilita ai sensi deli’art. 34 bis del D. Lgs. 165/2001 e $S.mm.it.;
VISTT gli schemi di bando di concorso pubblico, per soli esami e i relativi schemi di domanda,
allegati alla presente determinazione per farne parte integrante e sostanziale;
RILEVATO che il finanziamento del costo occorrente per la copertura dei posti di cui alla presente
determinazione ¢ previsto negli appositi capitoli di spesa del redigendo Bilancio;
DATO ATTO che sulla base dell’istruttoria preordinata all’emanazione del presente atto st pud
attestare la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi e per gli effetti di quanto
dispone I’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000”;
DATO ATTO, altresi, che & stato accertato che non sussistono situazioni di conflitto di interessi,
anche potenziale, del sottoscritto responsabile d’ Area e degli altri dipendenti, che hanno partecipato
all’istruttoria dell’atto;
VISTI:

-1 D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni;
- il D.Lgs. n. 165/2001 - Norme generali sull’Ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche;
- 11 DPR n. 445/2000 — Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa;

-il D.Lgs. n. 267/2000 — Testo Unico Enti Locali;
- il D.Lgs. n. 196/2003 e successive modifiche e integrazioni - Codice in materia di protezione dei
dati personali;

- il vigente CC.NN.LL. del Comparto Regioni — Enti Locali;
- le Leggin. 68/1999, n. 104/1992 e n. 198/2006, recanti, rispettivamente, disposizioni per il diritto
al lavoro dei disabili, per I’assistenza, 1’integrazione sociale e i diritti dei disabili e delle pari
opportunita tra uomini ¢ donne per Paccesso al lavoro e relativo trattamento sul lavoro;

- lo Statuto Comunale;
- il Regolamento di Organizzazione degli uffici e dei servizi approvato con deliberazione della
Giunta Comunale n.63 del14/06/2022 ,
- il Regolamento per la disciplina delle assunzioni approvato con deliberazione della Giunta
Comunale n. 7 del 11/01/2023; '
- il vigente Regolamento di Contabilita;
RICHIAMATI:
il Documento Unico di Programmazione relativo al triennio 2022/2024, approvato con
deliberazionedel Consiglio Comunale n. 15 del 23/07/2022,;
il Bilancio di previsione per il triennio 2022/2024, approvato con deliberazione del Consiglio
Comunale n.16 del 23/07/2022;
il Rendiconto 2021 approvato con delibera del Consiglio Comunale n. 23 del 07/12/2022;

DATO ATTO che ¢ in corso di approvazione il Bilancio 2023/2025, cui fara seguito I’adozione
del P.1.A.O. 2023/2025 entro i termini di legge;

DETERMINA

DI DARE ATTO che le premesse formano parte integrante sostanziale del presente atto;
DI DARE AVVIO alla procedura concorsuale per soli esami per la copertura dei seguenti posti:
-n. 3 posti a tempo indeterminato e part-time (12 ore), Categoria Giuridica B1, posizione
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economica B1;

-n. 3 posti a tempo indeterminato e part-time (12 ore), Categoria Giuridica C1, posizione
economica C1;

-0. 2 Posti a tempo indeterminato ¢ part-time (12 ore), Categoria Giuridica D1, posizione
economica D1;
DI APPROVARE i relativi bandi di concorso e correlati schemi di domanda e ’elenco dei titoli di
preferenza, allegati alla presente determinazione rispettivamente sub A, B, C D, E, F, GeH per
farne parte integrante e sostanziale;
DI DARE ATTO che i profili da ricercare ed inserire in pianta organica in coerenza con quanto

 previsto nella deliberazione di Giunta Comunale n. 5 del 11/01/2023, avente ad oggetto: "Piano del
Jabbisogno del personale e piano occupazionale del triennio 2023/2025", e della successiva
deliberazione della Giunta comunale n. 10 del 20/01/2023, avente ad oggetto la ricognizione del
personale in servizio”, sono specificati nei bandi di concorso che, allegati alla presente
determinazione, ne costituiscono parte integrante e sostanziale;
DI STABILIRE che i suddetti bandi di sclezione siano pubblicati sulla piattaforma digitale INPA,
nonch¢ all’albo pretorio online e sul Sito Internet del Comune nella sezione “Amministrazione
Trasparente” - Bandi di Concorso”, ai sensi del D.Lgs.n. 33/2013;
DI DARE ATTO infine, che alla nomina della Commissione Esaminatrice si provvederd con
successiva determinazione, nel rispetto della normativa vigente ed in applicazione delle disposizioni
contenute nel Regolamento sull’ Ordinamento degli uffici e dei servizi del Comune di Lucca Sicula.

In orine alla regolarita tecnica della proposta che prevede, ai sensi e per gli effetti di cui all’art.53
dellaLegge 142/90 e dell’art.1, comma 1, lett. (i) della legge L.R.n. 48/91 come integrato dall’art.12
della L.R. 30/2000, nonché in ordine alla regolarita ed alla correttezza dell’azione amministrativa
ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1, no
PARERE FAVOREVOLE

“Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi degli articoli 49, comma 1, 147 bis,
comma 1, del decreto legislativo n. 267/2000 e del Regolamento comunale di contabilita, parere
FAVOREVOLE di regolarita contabile”.

Il Responsabile del servizio finanziario

otf. Antonmam@iiig)




CERTIFICATC DI PUBBLICAZIONE
Si certifica che copia della presente determinazione & stata registrata con il n. i l 2023 e

pubblicata all'albo pretorio on-line sul sito www.comune.luccasicula.ag.it di questo Comune,

per)/f giorni consecutivi a decorrere dal [Ql 07 Z 290/ Z;
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Lucea Siculs, 1i

IL MESSC COMUNALE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Calogero Silvio F.to Dott.ssa Jessica Zarbo

Copia conforme in carta libera per uso amministrativo.

Dalla Residenza Municipale, i o / 07 / 2oz}

IL RESPONSABILE

LL/AREA AMMINISTRATIVA




